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Ich bin okay, du bist nicht okay. g Ich bin okay, du bist okay.
Ich gewinne, du verlierst. S Ich gewinne, du gewinnst.
Ich habe Recht, du hast Unrecht. s Wir setzen uns zusammen und finden
g gemeinsam eine Lésung.
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Ich bin nicht okay, du bist nicht okay. 3 Ich bin nicht okay, du bist okay.
Ich verlier, du verlierst. ﬁ Ich verlier, du gewinnst
Es hat eh” keinen Sinn. Du bist der Stéirkere, ich mache, was du
E sagst.
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